2025. évi ellendrzési jelentés
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Uraijfalu K6zségi Onkormanyzat
2025. évi dsszefoglald éves ellenérzési jelentése
Vezet6i dsszefoglalé

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazast Magyarorszidg helyi
onkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény, az 4llamhaztartasrol sz6l6 2011,
évi CXCV. torvény, az allamhaztartisrél széld torvény végrehajtisarél rendelkezé
368/2011. (XIL 31.) Korm. rend. és a koltségvetési szervek belsé ellenérzésérdl és bels
kontrollrendszerérgl sz6l6 370/2011. (XIL 31.) Korm. rend. (a tovdbbiakban: Bkr.)
nyujtotta.

A kdzpénzek felhasznaldsaban részt vevd allamhaztartasi szervezetek kotelesek belsd
ellenérzési rendszert mikodtetni abbél a célbél, hogy bizonyossigot nyijtsanak az
altala kiépitett és mikddtetett pénziigyi irdnyitdsi és Kkontroll rendszerek
megfeleldsségét illetGen.

A fenti el6irdsoknak megfelelve Uraitjfalu Kézségi Onkormaényzat (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) és az altala alapitott és irdnyitott kéltségvetési szervek
vonatkozasaban kiilsé szakérté bevonasaval tértént a jogszabalyi el6irdsoknak
megfelel belsé ellenérzési rendszer kiépitése és miikodtetése. A Jegyzd altal kialakitott
bels6 ellendrzés fiiggetlensége mind funkcionalisan, mind szervezetileg, mind pedig a
feladatot tekintve biztositott volt.

A belsd ellendrzés jogszabalyi kotelezettségének megfeleléen tdmogatja a stratégiai
célok meghatérozasat, médszeresen értékeli, illetve fejleszti a monitoring, a kontrolling
és a mindségbiztositis hatékonysagat.

A belsé ellendrzésre a jévahagyott 2025. évi Bels6 ellenérzési terv alapjan keriilt
sor, melynek teljesitésérél a Bkr. alapjan jelen, 2025. évi Osszefoglalé éves jelentés
szamol be.

Jelen, 2025, évi osszefoglalé éves jelentés a jogszabdlyi valtozdsoknak megfelelSen
aktualizalt Pénziigyminisztérium altal kiadott Gtmutaté és a vonatkozé jogszabalyi
eléirasok figyelembevételével keriilt 6sszeallitisra.

Osszességében megillapithato, hogy a belsé ellendrzés szabilyszeriien, az
ellendrzési tervben meghatirozott feladatait ellitva mikodott. A lefolytatott
vizsgalatok soran kisebb hidnyossigok keriiltek feltirasra, amelyek alapjan a
vizsgilt teriiletek szabalyozottsiga korrigalhaté.

1./1. Az ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsd ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossigot adé és tanacsadé tevékenység,
melynek célja, hogy az Onkorményzat és az altala alapitott vagy iranyitott koltségvetési
szervek milikddését fejlessze és eredményességét novelje.

Az ellendrzések targya a szabélyozott, szabalyszer(i és hatékony miikodés feltételeinek
és teljesiillésének vizsgalatdra iranyult, amely a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelGen,

—_———— - —,——
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az Onkormanyzat 2025. évi ellendrzési terve, valamint az ellenérzési megbizélevelek és

ellendrzési programok alapjan teljesiilt.
A beszdmolasi idészakban nem volt Bkr. modositas, a kordbbi években Kialakitott és
alkalmazott dokumentalasi és eljarasi rend szerint tortént a belsd ellendrzés.

L/1./a) A tdrgyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzés
dsszesitése

A bels§ ellenér a megallapitasokat a vizsgalat tényszerd feltarasara alapozta. Az
ellendrzés soran a dokumentalis vizsgalaton feliil mélyinterjtra is sor keriilt az adott

munkafolyamat felelgsével.
Az ellendrzés sorian a megéllapitasok jogszabdlyi és egyéb szakmai szempontok alapjan
keriiltek rogzitésre.

A 2025. évi belsd ellendrzési terv teljesitésérdl a melléklet ad tajékoztatast.
A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitésérol fiiggelék ad tajékoztatast.

2025, évre athuzodo ellendrzés nem volt.
2025. évben soron kiviili ellendrzésre nem keriilt sor.

A belsd ellenérzés megallapitasai atlagos, illetve csekély jelentéséglinek mindsithetdek.
Kiemelt jelentdségli, a vezetés részérdl azonnali intézkedést igényld javaslat
megfogalmazasara nem keriilt sor.

1./1./b) Az ellenérzés sordn biintetd-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi
eljdrds meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztds, vagy hidnyossdg gyamija
kapcsdn tett jelentések szdma és rovid 6sszefoglaldsa

A 2025. évi ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditiasidra okot adé cselekmény, mulasztis, vagy hianyossag gyanija nem
meriilt fel.

L/2. A bizonyossdgot ado tevékenységet elosegito és akaddlyozo tényezdk
bemutatdsa

Az ellendrzés lefolytatasanak személyi és targyi akadalyai nem voltak.

A belsd ellendr és a vizsgalat ala vont szervezet, illetve az adott munkafolyamat felelései
az ellendrzés soran osszehangoltdk munkajukat. Minden dokumentum és program
hozzaférést a belsd ellen6rzés rendelkezésére bocsatottak, ami hozzajarult a
hatékonysaghoz.

A vizsgalatokhoz a sziikséges anyagot, informaciét és az elvarhaté segitséget az
ellendrzés megkapta. Esetenként a vizsgélt teriilet leterheltsége miatt kellett a munkét
osszehangolni, hogy a vizsgalatok ideje alatt az ellendrzott teriileten a munka
folyamatossagat ne akadalyozza a vizsgalat.

A jelentéstervezet az ellendrzott féllel elGzetesen egyeztetésre keriilt. A
megallapitasokkal, javaslatokkal szemben lényeges kifogds nem meriilt fel, Az ajanlasok
konkrét, gyakorlatban megvaldsithaté feladatokat tartalmaztak, megfeleld alapot
biztositva a hatékonyabb és szabalyos m{ikodéshez.
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I./2./a) A belsé ellenérzési egység(ek) humdnerdéforrds-elldtottsdga

Az Onkorméanyzat miikédését biztosité Uraitjfalui Kézdés Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) nem rendelkezik belsd ellendrzési egységgel, illetve belsd
ellendrrel, mivel 6nallé belsé ellendrzési egység kiépitése, vagy belsé ellenér teljes
munkaidSben térténd foglalkoztatdsa nem lenne gazdasigos, ezért a Jegyzd - az
Onkormanyzat dontése alapjan - a belsé ellendrzési feladatellatast kiilsd szolgaltatd
bevonaséaval biztositotta.

A kills6 szolgéltaténal a belss ellendrzést ellaték képzettségi szintie és korlata
megfelel a Bkr.-ben foglalt kivetelményeknek. A jogszabalyban el6irt regisztricio
megtortént, s az Aht-ban meghatarozott engedéllyel rendelkeznek.

A kiils6 szolgéltaté tobb belsd ellendri regisztraciéval rendelkezé és kétévenkénti
tovabbképzési kotelezettségét teljesitd belsé ellendrt foglalkoztat.

A belsé ellendrzési vezetd és a belss ellendrzésben kozremiikodok 2025. évben kotelezd
tovabbképzés teljesitésére nem voltak kitelezettek.

Mindezek mellett a belsd ellendrzést végzok teljesitették az éves mérlegképes kényveld
tovabbképzést is, illetve szdmos online szakmai konferencian vettek részt.

A bels6 ellendrzési vezetd a Bkr. 15. § (3) bek. szerinti szakmai gyakorlattal rendelkezik.

L/2./b) A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrik szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositdsa

mivel az ellen8rzési tevékenységen kiviil mas feladatba a bels$ ellenérzési vezet§ nem
keriilt bevonésra.

A funkcionilis fiiggetlenség megsértésének esete, illetve dsszeférhetetlenségi eset nem
fordult eld. A tevékenység ellatasra befolyasoktél és konfliktusoktél mentesen keriilt
sor.

A bels6 ellenér jogai és kotelességei a Bkr. -ben elirtak szerint érvényesiiltek és
teljesiiltek, figyelemmel a biztonsagi el6frasokra és a munkarendre.

A Kkiils6 szolgéltatis jellegébsl eredéen az egyes ellendrzések soran kollegialis
érintettség nem meriilt fel.
Az operativ miikodésbe a belsé ellendr nem keriilt bevonasra.

1./2./c) Osszeférhetetlenségi esetek

2025. évben a nmegbizéssal, illetve az egyes ellendrzéssel Kkapcsolatban

('isszeférhetetlenség' helyzet nem meriilt fel.

L./2./d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

2025. évben a belsé ellendri jogokkal kapcsolatban korlatozas nem meriilt fel,
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1./2./e) A belsé ellenérzés végrehajtdsdt akaddlyozo tényeziok
A belsé ellen6rzés végrehajtasat akadalyozd tényezd nem meriilt fel.
L/2./f) Az ellendrzés nyilvantartdsa

Az ellendrzés teljes iratanyagidnak meg6rzése a Hivatalban évenként, illetve
elkiilonitetten, nyomon kovetheté formaban torténik. A megbizédlevél, ellendrzési
program és vizsgalati jelentés egy példanya a Hivatal irattdraba keriil.

A belsd ellen6rzés iratanyaganak megorzése, illetve a dokumentumok és adatok
szabalyszerii és biztonsigos tiroldsa a Hivatal iratkezelési szabdlyzatidban foglaltak
szerint biztositott.

A kiils6 ellendrzések nyilvantartasa a Jegyz6 feladata.

L./2./g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazésra.
L./3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa

A korabbi évek gyakorlata szerint a belsd ellenérzés keretében torténd véleményezés,
allasfoglalas rendje kialakult, amelynek legfébb teriiletei: a gazdilkodast érintd
jogszabalyi valtozisok, azok értelmezése, koltséggazdalkodast érintd kérdések,
szamviteli és intézményi szabilyozottsag.

2025. évben is rendszeresek voltak a kiils6 szolgaltaté altal emailben megkiildétt
hirlevelek, amelyek az aktudlis feladatokra, a fobb jogszabalyvaltozisokra és a j6
gyakorlatra hivtak fel a figyelmet.

A belsé ellendrzési standardokkal 6sszhangban 1évd tanacsad6 tevékenység irdsba
foglalasara nem Kkeriilt sor.

A kiils6 szolgaltatoként ellatott belsd ellenérzésbol eredéen a belsé ellen6rzési vezetd a
Hivatal belsd kapcsolattartasi formaiban (értekezletek, bizottsagi részvétel) nem vesz
részt. A feladatellatdshoz sziikséges informaciok megismerése, adatokhoz vald
hozziférés a Jegyzdével és a pénziigyi teriileten dolgozékkal térténé folyamatos
kapcsolattartas 1évén biztositottak.

1I. A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan

I/1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriségének, gazdasdgossdgdnak,
hatékonysdgdnak és eredményességének ndvelése, javitdsa érdekében tett
fontosabb javaslatok

A vizsgalatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadottsigi szintje
szazszazalékos. Az éves tervezéskor a kordbban elvégzett vizsgalatok eredményeként
megfogalmazott intézkedések szamba vétele is megtérténik, mely indokolt esetben az
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utdvizsgalat sziikségszerliségét meghatdrozza. A hatarid6krél, végrehajtasrél és
hasznosulasrél az utévizsgalatok mellett az ellendrzéttek kotelezd beszamol6ja nytjthat
informaciét. Az ajanlidsok és javaslatok nyilvantartasira nem miikodik adatbazis
rendszer.

Kiemelt megallapitas a 2025. évi ellendrzések lefolytatisit kdvetden nem Kkeriilt
megfogalmazasra, mivel nem volt olyan megallapitis, amely olyan tényre mutatott volna
rd, amely megakadalyozta volna, hogy az Onkormdnyzat alapvetSen eleget tegyen
legfontosabb céljainak és célkitlizéseinek, s nem tart fel olyan helyzetet, amelyben a
kockazati kitettség jelentés.

I1./2. A belsé kontrollrendszer it elemének értékelése
1. Kontrollkérnyezet

Az ellenfrzés altal elvégzett vizsgilatok eredményeként a kiilsé kériilményekre is
tekintettel alapvetSen megfelelének ftélhet6 a kontrollkornyezet. Az Onkormanyzat a
gazdalkodas terén az alapvetd szabalyzatokkal rendelkezik, de a miikédés terén
szabalyozatlan teriiletként definidlhaté a teljesitményértékelés rendszere.

A célok és szervezeti felépités, belsé szabalyzatok, feladat- és hatdskérok, folyamatok
meghatdrozasa és dokumentaldsa, human erdforris, etikai értékek és integritds, a
miikddés és feltételeinek intézményi szabilyos és szabalyozott biztositisa érdekében
kiemelten kezelend6, hogy ezen dokumentumok folyamatosan feliilvizsgilatra, s a
valtozé jogszabalyi koérnyezet és alkalmazott gyakorlat alapjan aktualizildsra
keriiljenek. A gyakori jogszabaly véltozas fokozott terhet jelent a belsé szabalyozasban
és annak gyakorlati alkalmazasaban, de a Hivatal torekszik a gyakorlat és a szabalyozas
szinkronjanak megteremtésére.

Az Onkorményzat szervezeti és miikodési szabalyzata az Métv. alapjan rendeleti szinten
elfogadott.

2. Integralt kockdzatkezelési rendszer

Az Onkorményzatot érintden nem szabélyszerfien miikodtetett a szervezeti integritast
sértd események kezelésének eljarisrendje, valamint az integralt kockizatkezelés
eljardsrendje. A kozérdekli bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje nem
teljeskoriien kialakitott.

3. Kontrolltevékenységek

Az 6nkormdnyzati folyamatok sajatossigai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok
keriiltek kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdilkodasi jogkorok
gyakorlasdnak a rendszere és nyilvantartisa kialakitott, esetenként azonban hibik
tapasztalhat6k. A jovében az ellenrzések a negativumok megsziintetésére iranyulnak.

A MAK felé és a tobbi 4llami hatéség felé a Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget
tett.
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4. Informdcio és kommunikdcio

Az Onkorményzaton beliil és az alapitott, illetve iranyitott intézmények felé az
informaciédaramlas és a kommunikacié megfelel6. Elosegiti ezt a megfeleld szamitégépes
ellatottsag.

Az Onkorményzat a kapcsolédd szabélyzatokkal 6nalléan nem rendelkezik, mivel a
Hivatal szabalyzatait alkalmazza. Ebb&l eredden az Onkorményzat iratkezelési
szabalyzattal nem rendelkezik. Dokumentum kezelése a Hivatal altal szabalyozottak
szerint és az altala alkalmazott ASP iktatasi rendszerrel torténik.

Az Onkormdnyzat az Info. térvényben eldirt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan
teljesiti, de az atldthatésag érdekében tovabbi fejlesztés sziikséges, Kiilonosen a
dontések eldkészitésére és meghozatalara vonatkozéan.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épfitett vezetdi ellendrzés és a belsd ellendrzés folyamatos jelenléte
minimalisra csokkenti a veszélyeztetd tényezok bekovetkezésének lehetdségét, elGsegiti
az Onkormanyzat célkit(izéseinek megvaldsitasat.

A Dbelsd ellendrzés tervezése a jogszabalyi kotelezés ota kockazatelemzés alapjan
torténik.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljarés
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyaniija nem meriilt fel.
A belst ellendrzést kiilsé vallalkozé végzi szerzddéssel, akivel az egyiittmiikodés
megfelelo.

A Kkiilsd jelentéstételi kotelezettségének a Hivatal eleget tesz.

I1./3. Az intézkedési tervek megvalésitdsa

2025. évben intézkedési terv készitésére koteles belsd ellendrzési javaslatok keriiltek
megfogalmazasra.

Az ellendrzési megallapitasok megalapozottak voltak, hozzajarultak a vezet6i
intézkedések meghozataldhoz.

Az intézkedési terv a sziikséges intézkedés végrehajtasaért felelés személy és a
vonatkozo6 hataridé megjelolésével késziil, amelyben a feladathoz kapcsol6dé hatéridé
ugy kerilt meghatarozasra, hogy az szamonkérhetd legyen.

A jovoben az intézkedési terv elkészitésére és az ebben foglaltak végrehajtasanak
nyomon kévetésére nagyobb figyelmet kell forditani.
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2025. évben az Onkormanyzatnal és az sltala irdnyfitott koltségvetési szerveknél a Bkr.
szerinti Kiilsé ellen6rzés lefolytatdsdra és lezarasara a Magyar Allamkincstar részérél
keriilt sor, amely a 2025. évi kdzponti kéltségvetésrél szélé 2024. évi XC. torvény IX.
fejezet szerint az 6vodamikédtetési tamogatis jogcim igénylés megalapozottsdganak
felilvizsgalatat és az Onkorményzat kézponti koltségvetésbdl szarmazéd tamogatas
2024. évi elszamolas szabalyszeriiségének, a timogatas felhasznalas jogszerliségének
hat6sagi ellendrzését végezte el. Az ellendrzések nyoman intézkedési terv készitésére
kételes javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

Kelt: Szombathely, 2026. februar 13.

Készitette:

bels& ellendrzési vezetd

Jévahagyta:

%
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melléklet
A 2025. évi belso ellenérzési terv teljesitése
Ellendrzés cime (az éves Az ellenérzés
terv alapjan) / Az statusza
Ssz. z .
z SZEryezet ellenérzés tipusa (Bkr. (végrehajtott,
21.§ (3) szerinti) athuzodo, torolt,
soron kiviili)
1 Uraiijfalu ,Kozségl Eloxrany.zat g’azdalkodas végrehajtott
Onkorményzat vizsgalata
Uraitjfalui Kozos Adott koltségvetési szerv —
2. » . =y gazdélkodasanak atfogé végrehajtott
Onkormanyzati Hivatal R
vizsgalata
Uraiujfalui Bezerédj Amalia A munka-, és védéruha . .
3. 4 . PR végrehajtott
Ovoda elszamolas vizsgalata
4 Uraitijfalui Onkormanyzati A munka-, és védéruha . )
. . PR végrehajtott
Konyha elszamolas vizsgalata
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2025. éves ellenérzési jelentés

) 1. fiiggelék
Uraitjfalu Kézségi Onkormanyzat és koltségvetési szervei
2025. évben lefolytatott ellen6rzések bemutatasa

Tdargy cél Tipus Megdllapitds / Intézkedési terv készitésére kiteles javaslat

Osszefoglalva, az ellenérzés fékuszaba az alabbi feladatok
szabalyszerii ellatasa keriilt:

o Uraitjfalu Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az
onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol sz6lé 1/2024. (1L
16.) o6nkormanyzati rendelete (a  tovabbiakban:
Koltségvetési Rendelet) tartalmazza a 2024. évi
gazdalkodast megalapoz6 eliranyzatokat.

e A  helyi oOnkormanyzat koltségvetési rendeletében
megjelend bevételek és kiaddsok mdédositasarol, a kiadasi

Az Uraitjfalu Kézségi | Annak vizsgalata, hogy a eldiranyzatok kozotti atcsoportositasrol f6 szabaly szerint a
Onkormanyzat sajat hataskord teljesftmén képviselo-testiilet dont.

vonatkozasiban az eldiranyzat modositasok llendrzé y e A  helyi Onkormanyzat koltségvetési rendelete a

18iranyzat és atcsoportositasok elienorzes 3 Am4 Gvé i i

- i P polgarmester szamara lehet6vé teheti a  helyi

gazdalkodas vizsgalata rendje megfelel6-e. onkormanyzat bevételeinek és kiadasainak médositasat és

a kiadasi eldiranyzatok (kiemelt elbiranyzatok) kozotti
atcsoportositast sajat hataskorben.

o A koltségvetési rendelet a helyi o6nkormanyzat
koltségvetési kiadasai kiemelt eléiranyzatai kézotti
atcsoportositdsra a  polgarmester  szamara
felhatalmazast adhat. (érvényesiilt)

o A koltségvetési rendelet a polgidrmester szamara
lehetdvé teheti a helyi dnkormanyzat bevételeinek
és kiadasainak médositasat. (érvényesiilt)

o A helyi 6nkormanyzat koéltségvetési kiadasai kiemelt
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a  rovatok  kdozotti
atcsoportositisra a polgarmester, vagy az altala
irasban Kkijelolt, a Hivatal allomanyaba tartozé
személy az Avr. 43/A. § (1) bekezdése értelmében
jogosult. (jogszabdly szerint jogosult)

A helyi onkormanyzati koltségvetési szerv bevételi

eldiranyzatai és kiadasi eldiranyzatai az Avr-ben

meghatarozott esetben a helyi 6nkormanyzati koltségvetési
szerv sajat hataskorében moddosithatéak, a kiadasi
eléirdnyzatok egymas kozott atcsoportosithatoak.

o A Kkoltségvetési szerv a koltségvetési kiadasok

kiemelt el6irdnyzatai és a kiemelt elbirdnyzaton
beliili rovatok kozott atcsoportositast hajthat végre.
Az intézkedés elrendelésére a koltségvetési szerv
vezetbje, vagy az altala irasban felhatalmazott, a
koltségvetési szerv allomanyaba tartozé személy
jogosult, és az intézkedést a pénziigyi ellenjegyzo
ellenjegyzi. (jogszabdly szerint jogosult)

o Az Aallamhaztartas Onkormanyzati alrendszerébe
tartozd koltségvetési szerv a kiadasi és bevételi
eldiranyzatokat sajat hataskorben az Avr. 36. § (1)-
(3) bekezdésében foglaltak szerint (B1, B2, B6, B7,
B813 és tobbletbevétellel) megemelheti.
(jogszabadly szerint jogosult)

A helyi onkorményzati koltségvetési szerv esetén az

irdnyitd szerv értékhatarhoz kotétt el6zetes engedélyt

adhat a tobbletbevétel felhasznalasihoz. Ez esetben az
irAnyité szerv hataskoérében az el8irdnyzat modositasra
utdlag, a kéltségvetési szerv adatszolgdltatasa alapjan keriil
sor (A Kéltségvetési Rendelet az értékhatdrhoz kotott
elézetes engedélyt nem tartalmazza.).

tébbletbevétel: kézhatalmi bevételek,
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miikodési bevételek és felhalmozdsi bevételek
koltségvetési bevételi eldirdnyzatok eredeti
vagy - ha a bevételek tervezettdl térténd
elmaraddsa miatt cs6kkentették - médositott
eldirdnyzatdn feliil teljesitett kadltségvetési

bevétel
A képvisel6-testiilet a sajat hatdskdérben végrehajtott
eldiranyzat-mddositas, eldiranyzat-atcsoportositas
atvezetéseként - az els6 negyedév Kkivételével -

negyedévenként (kotelezd jelleggel), a dontése szerinti
idépontokban, de legkésébb az éves koltségvetési
beszamolé elkészitésének hataridejéig (az Ahsz. 32.§
értelmében februar 28-ig, illetve, ha az Onkormanyzatnak
nincs koltségvetési szerve, a (4) bekezdés szerint marcius
20-ig), december 31-i hatallyal modositja a koltségvetési
rendeletét. (a Koltségvetési Rendeletet negyedévente, 3
alkalommal modositottdk)

o A Kkoltségvetési rendelet utols6 mddositasat a
koltségvetési évet kovetd év februar 28. napig végre
kell hajtani. (nem érvényesiilt) A Kéltségvetési
Rendelet utolsé médositdsanak ddtuma: 2025, 04.
28.)

A koltségvetési rendelet médositasanak eldterjesztésében

az Aht. 34. § (4) bekezdése értelmében a sajat hataskérben

végrehajtott  moédositasokat és  atcsoportositasokat

elkiilénitetten be kell mutatni. (nem érvényestilt)

A f6kényvben az elbirdnyzat mddositast, illetve

atcsoportositast a valtoztatas valédi datumaval (és nem pl.

januar 01 nappal) kell régziteni. (érvényesiilt)

Az eldirdnyzat atcsoportositas/mddositas esetén -egyéb

szabalyozds hidnyiban- az ASP 96 mp dokumentumara

egyértelmien ra kell vezetni a sajat hataskor(i eliranyzat |
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valtoztatis elrendelését és a felelds személy alairasat,
valamint a pénziigyi ellenjegyzést. (nem érvényesiilt)

e Ki kell alakitani az el6iranyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumenticié tartalmanak, formajanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

e Az Aht. 23. § értelmében a helyi odnkormanyzat
koltségvetése tartalmazza

o a helyi o6nkormanyzat koltségvetési bevételi
elSiranyzatait és koltségvetési kiadasi eldiranyzatait
miikodési bevételek és miikodési kiadasok,
felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok,
kiemelt eldiranyzatok éskotelezé feladatok,
onként vallalt feladatok és allamigazgatasi feladatok
szerinti bontasban,

o a helyi 6nkormanyzat altal iranyitott koltségvetési
szervek koltségvetési bevételi eldiranyzatait és
koltségvetési  kiadasi  el6iranyzatait Kkiemelt
eléiranyzatok, kotelezd feladatok, onként vallalt
feladatok és Aallamigazgatasi feladatok szerinti
bontdsban. (érvényesiilt, de a Koéltségvetési
Rendelet részletesebb)

A rendelkezésre bocsatott dokumentumok alapjan a sajat
hataskérben végrehajtott eldiranyzat modositasra,
atcsoportositidsra a polgarmester a Koltségvetési Rendelet és a
vonatkozo jogszabdalyok felhatalmazésa alapjan jogosult volt.

A sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas az ASP
programban, a kézpontilag rendelkezésre 4ll6 nyomtatvanyon
részben dokumentilt, mely kiegészitését javasoljuk. Az
el8iranyzat atcsoportositis/modositas esetén —egyéb szabalyozas
hidnyaban- az ASP 96 mp dokumentumadra egyértelmiien ra kell

N







2025. éves ellendrzési jelentés

vezetni a sajat hataskdérid elGirdnyzat valtoztatas elrendelését és a
felel6s személy (polgarmester) aldirasat, valamint a pénziigyi
ellenjegyzést.

Az Onkormadnyzat el8irdnyzat gazdilkodasat érint6en a Hivatal az
ASP program altal vezetett el6iranyzat nyilvantartassal
rendelkezik. Az eldirdnyzat nyilvantartist az Ahsz. 14.
mellékletében foglalt koévetelményeknek megfeleléen kell
kiegésziteni vagy sajat készitési nyilvantartast kell vezetni.

Eziton hivjuk fel a figyelmet arra, hogy az Aht. 34.§ (4)
bekezdése 2025. majus 13. nappal mddosult az alabbiak
szerint:
A képvisel-testillet az Aht. 34.§ (2) és (3) bekezdés szerinti
eldirdnyzat-modositas, eliranyzat-atcsoportositas dtvezetéseként
- az elsdé negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése
szerinti idGpontokban, de legkésébb az éves koéltségvetési
beszamol6 elkészitésének hataridejéig (az Ahsz. 32.§ szerint),
december 31-i hatéllyal médositja a kdltségvetési rendeletét a 23.
sében meghatarozottakra is figyelemmel. Ha év
kdzben az Orszaggyiilés - a helyi 6nkormanyzatot érint6 médon -
a 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetben meghatarozott
tamogatasok koltségvetési kiadasi eldiranyzatait zarolja, azokat
csokkenti, torli, az intézkedés Kkihirdetését Kkovetden
haladéktalanul a képvisel-testiilet elé kell terjeszteni a
koltségvetési rendelet mdodositasat.
Hivatkozott rendelkezések:
o Aht. 34.§ (2): A helyi 6nkormanyzat koltségvetési rendelete
a polgirmester szdmara lehetévé teheti a helyi
dnkorméanyzat bevételeinek és kiadasainak médositasat és
a kiadasi el6iranyzatok  kozotti  atcsoportositast.

(polgdrmester sajat hatdskori eléirdnyzat







2025. éves ellendrzési jelentés

médositdsa/kiemelt eldirdnyzatok kozotti
dtcsoportositdsa)

e Aht. 34.§ (3): A helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv
bevételi eliranyzatai és kiadasi el6iranyzatai a Kormany
rendeletében meghatarozott esetben a helyi 6nkorményzati
koltségvetési szerv sajit hataskorében médosithatéak, a
kiadasi eliranyzatok egymas kozott atcsoportosithatoak.
(kiltségvetési szerv sajat hatdskori eldiranyzat
médositdsa/dtcsoportositdsa)

¢ Hivatkozott 1j rendelkezés: Aht. 23.§ (5): A kéltségvetési
rendelet 34. § (4) bekezdése szerinti mddositasa
(polgdrmesteri illetve kiltségvetési szervi sajdt
hatdskérben végrehajtott médositds) részletesen
bemutatja a_targyévet megel6z6 év rendelkezésre allo
tényadatanak feltiinteté mellett azonos szerkezetben,

atlathaté moédon és észszer(i részletezettséggel a targyévi

eldiranyzat-mddositasok, eliranyzat-atcsoportositasok

Osszegszeri valtozasait valamint annak -

inti_ - indokait és tervezett

hatasat is.

Az ellendérzés nyomdn Kkialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokroél 6sszességében:

Az ellenérzés korlatozottan megfelelének itélte meg a vizsgalt
terilletet, mivel a gazdalkodis soran a legtoébb tekintetben
megfelel6  kontrollokkal  rendelkeznek, és elfogadhato
teljesitményt mutatnak.

Bizonyos teriiletek vonatkozisaban a megallapitasok azonban arra
utalnak, hogy a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok
rendszerét nem minden esetben miikédtetik, illetve kovetik
nyomon megfelelSen.
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Atlagos jelentségli és kozepes kockazati/hatasd

megallapitasok:

1. Az elSirdnyzat valtozasokkal kapcsolatos dokumentalasi rend
nem teljeskori.

2. Az Onkormanyzat gazdalkodasat érintden a Hivatal az’ ASP
program  altal  vezetett elirdnyzat nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabalyi
kovetelményeknek.

3. A Koltségvetési Rendelet médositasanak gyakorlata nem felel
meg a jogszabalyi kovetelményeknek.

4. A Koltségvetési Rendelet mddositasanak el6terjesztésében a
sajat hataskorben végrehajtott modositasok és
atcsoportositasok elkiilonitetten nem szerepelnek.

5. A sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas az ASP
programban, a koézpontilag rendelkezésre all6 nyomtatvanyon
részben dokumentalt.

Intézkedési terv készitésére kiteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az elSiranyzat valtozisokkal kapcsolatos
dokumentaci6é tartalmanak, formajanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az eliranyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfelelen kell kiegésziteni vagy sajat
készitésii nyilvantartas kell vezetni.

3. A Koltségvetési Rendelet utolsé moédositasat a koltségvetési
évet kovetd év februar 28. napig végre kell hajtani.

4. A Koltségvetési Rendelet modositasit az Aht. 34. § (4)
bekezdése értelmében kell dokumentalni.

5. Az elSiranyzat Aatcsoportositds/modositds esetén -egyéb
szabalyozis hidnydban- az ASP 96 mp dokumentumdra
egyértelmtien rd kell vezetni a sajat hatdskor( elbiranyzat
valtoztatis elrendelését, a felel6s személy aldirdsat és a |

~
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pénziigyi ellenjegyzést.

Az Uraiujfalui Ké6zos
Onkormanyzati Hivatal
tekintetében a
gazdalkodas atfogo
vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy a
koltségvetési szerv 2024.
évi miikodése,
gazdalkodasa,
szabalyozottsaga
megfelel-e a hatalyos
jogszabalyoknak és az
iranyitészervi
dontéseknek.

rendszerellendrzés

A gazdalkodasi feladatok ellatdsa az ASP integralt gazdalkodasi
rendszer hasznalataval biztositott.

A megfelel6 kontrollkornyezet kialakitasa a szabalyozottsag
megteremtésével érvényesiilt. A Jegyz6 gondoskodott a jelen
ellenérzés soran vizsgadlt pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli
szabalyozottsag Kkialakitasardl. A szabalyzatok feliilvizsgalatat
évente végre kell hajtani és dokumentalni kell. A szabalyzatok nem
rendelkeznek iktatészammal. A Hivatalnak 6nallé szabalyzatokkal |
kell rendelkeznie, mely kdvetelmény érvényesiilt.

Az elbiranyzati gazdalkodas tekintetében

e A koltségvetési rendelet modositasdnak eldterjesztésében
az Aht. 34. § (4) bekezdése értelmében a sajat hataskorben
végrehajtott  modositasokat és  atcsoportositasokat
elkiilonitetten be kell mutatni.

o A sajat hataskorben végrehajtott  eldiranyzat
atcsoportositis/modositis esetén -egyéb szabalyozas
hidnyaban- az ASP 96 mp dokumentumara/alkalmazott
belsé bizonylatra egyértelméien ra kell vezetni a sajat
hataskorii eliranyzat valtoztatas elrendelését és a felelds
személy aldirasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

s Ki Kell alakitani az eldirdnyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, formajanak szabalyozasat (pl. a
gazdasagi ligyrendben).

e Javasoljuk az eldiranyzat nyilvantartas Ahsz. 14. melléklete
szerinti  tartalomra  torténd  kiegészitését  (sajat
nyilvantartassal), mivel az ASP program altal el6allithaté
nyilvintartis a jogszabalyi kovetelménynek teljes
mértékben nem felel meg.
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A Kkoltségvetési évr6l a konyvek zarasat kovet6en éves
koltségvetési beszamolét kell Kkésziteni, mely koévetelmény
érvényesiilt.

A koltségvetési bevételi eldiranyzatok - az Avr-ben és az Aht. 31. §
(1) bekezdésében meghatarozott kivételekkel - kizarélag azok
tilteljesitése esetén novelhetk, és a koltségvetési bevételek
tervezettdl torténd elmaradasa esetén azokat csdkkenteni kell,
mely kovetelmény érvényesiilt.

A Hivatal 2024. évi maradvanyanak megallapitasa helyes.

Az Ahsz. szabalyai szerint analitikus nyilvantartassal és leltarral
kell aldtdmasztani az éves Koltségvetési beszamolot, mely
kévetelmény érvényesiilt.

A mennyiségi felvétellel torténd leltarozas végrehajtasarél a
Hivatal leltirozasi szabalyzatiban foglaltak szerint kell
gondoskodni és a leltarozas teljeskorf, leltarozasi szabalyzatnak
megfelel§ dokumentalasarél gondoskodni kell.

A 2024. évi mérleg valddisagit egyeztetés alapjan készitett
mérlegleltarral timasztottdk ald. A mérlegleltir egy megfelel6
formatumban és tartalommal elkészitett dokumentum, melyet a
felel8sok alairtak. A targyi eszkozok tekintetében a leltar (bruttéd
érték és értékcsokkenés kimutatisa) nem megfeleld.

A targyi eszkozok bruttd értékének valtozasa a koltségvetési és a
pénziigyi szamvitelben - a csak pénzigyi szamvitelben
elszdmolandé brutté érték valtozdsokat is figyelembe véve -
megegyezett, a pénziigyi szamvitel és a koltségvetési szamvitel
dsszhangja a 2024. évi éves beszamold 15. és 01. (rlap adatai
alapjan megallapithaté.







2025. éves ellendrzési jelentés

A Hivatal a kdtelezd analitikus nyilvantartdsokkal az ASP
programban kézpontilag meghatarozott formaban és tartalommal
rendelkezik.

A B16 rovatra beérkezett 6sszeg koltségként tortént elszamolasat
igazolni kell analitikus nyilvantartas formajaban.

Az Ahsz. 53. § értelmében a havi konyvviteli zarlat keretében el
kell végezni a kdonyvviteli szamlakon kimutatott add, jarulék és
mas kozteher Kkotelezettségek egyeztetését a bevalldsokban
szerepldé adatokkal. A NAV addszamla Kivonat adatai alapjan az
azon szerepld adézoi tobbletet vagy ad6zoi tartozast a mérlegben
szerepeltetni kell.

Kotelezettségeket a Hivatal nem mutatott ki a 2024. évi
mérlegben, mely gyakorlat feliilvizsgalatat javasoljuk (pl.
decemberi kéziizemi szamlak).

Az ellenérzés nyoman Kkialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrol dsszességében:

Az ellendrzés megfeleld mindsitést ad a vizsgalt teriletnek, mivel

a megéillapitisok alapvetéen nem jeleznek komolyabb

hidnyossdgot a belsd ellen6rzési pontok vagy folyamatok

rendszerében, nem utalnak alapveté gyenge pontokra a szervezeti

egységek szintjén alkalmazott irdnyelvekben és eljarasokban.

Atlagos jelentéségii és kozepes, alacsony kockazati

hatasi/megallapitasok:

1. A megfelelé kontrollkérnyezet kialakitdsa a szabalyozottsag
megteremtésével részben érvényesiilt.

2. Az elSiranyzati gazdalkodis szabdlyozottsaga a jelentésben
foglaltak szerint feliilvizsgalando.

3. Az elbiranyzati gazdalkodas gyakorlata a jelentésben foglaltak |
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szerint fellilvizsgalandé.

4. A szabalyzatok nem rendelkeznek iktatészammal.

5. Kotelezettségeket a Hivatal nem mutatott ki a 2024. évi
mérlegben, mely gyakorlat feliilvizsgalatat javasoljuk (pl.
decemberi koziizemi szamlak).

6. A 2024. évi mérleg adatait analitikus nyilvantartasokkal kell
alatdmasztani.

7. A kovetelések és  kotelezettségek mérlegben vald
szerepeltetése nem teljes korfi.

8. Atargyi eszkozok tekintetében a leltar hianyos.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. A szabalyzatok feliilvizsgalatarél és pétlasarél gondoskodni
kell. A Hivatalnak kiilon, 06nall6 szabalyzatokkal kell
rendelkeznie.

2. Javasoljuk, hogy alakitsak ki az elSiranyzat valtozasokkal
kapcsolatos dokumenticié  tartalmanak, formajanak
szabalyozisat (pl. a gazdasagi ligyrendben) és gondoskodni
kell az el6irdnyzat nyilvantartas Ahsz. 14. melléklete szerinti
tartalommal toérténd kialakitasarol és vezetésérol.

3. Sajat hataskorben végrehajtott eliranyzat
atcsoportositist/mddositast dokumentalni kell. A

dokumentumra egyértelmiien ra kell vezetni a sajat hataskorii
elbiranyzat valtoztatds elrendelését és a felelés személy
alairasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

4. A Szabélyzatok iktatasarél gondoskodni kell.

Az Ura

Onkormanyzati
Konyha tekintetében a
munka-, és védéruha
elszamolas vizsgalata

p s

igj

falui

Annak vizsgalata, hogy
az egyes a munka-, és
védoéruha elszamolas

vizsgalata soran
megfelel6en
kialakitottak-e és

teljesitmény-
ellendrzés

A munkaruha-juttatds célja, hogy a munkavallalék szamara
biztositva legyen a munkakorik ellatasahoz sziikséges, a
munkavégzés jellegéhez igazodd oltézet. A munkaruha egyrészt a
dolgozé sajat ruhdzatat védi a fokozott igénybevételtdl és
szennyez6dést6l, masrészt a higiénés, munkavédelmi és szakmai
kovetelmények teljesiilését szolgalja.
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alkalmaztak-e a
gazdalkodas kapcsan a
kontrolltevékenységeket.

A munkaruha-juttatas jogszabalyi hatterét az Mt,, a 65/1999. (XIL
22.) EiM rendelet, illetve az SZJA toérvény adja. A
munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XCIIL. térvény 60. § (1) bek.
alapjan a munkavallalé csak a biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkozé szabalyok,
utasitasok  megtartasaval, a  munkavédelmi  oktatasnak
megfeleléen végezhet munkat. A munkavallalé koteles - tobbek
kozott - a munkavégzéshez az egészséget és a testi épséget nem
veszélyeztetd ruhdzatot viselni.

Az Intézményt érintd agazati jogszabalyként az SzCsM rendelet 6.
§ (11) bek. értelmében a munkaltaténak a személyes gondoskodas
korébe tartozé feladatokat ellatd személyek részére munkaruhat
kell biztositani, melynek a feltételeit a munkaltaténak kell
meghatarozni. A jogszabaly 2.§ h) pontja értelmében személyes
gondoskodast végzd személy a szocidlis szolgaltaténal,
intézménynél a 2. szamli mellékletében meghatarozott
munkakorokben foglalkoztatott személy.

Az Intézmény Alapité Okirata szerint a fenti szocidlis
szolgiltatiasok az Intézményben ellitandé feladatok, ezért a
fenti feltételnek az Intézmény altal foglalkoztatottak
megfelelnek.

Az Intézmény munkaruha-juttatasi szabalyzattal nem
rendelkezik.

A munkaruha az Szja tv. 4. §-dnak (2a) bekezdése szerint nem
bevétel, tehat a maganszemélyt nem terheli adékotelezettség, és
bevallani sem kell. Az Szja tv. 1. sz. mellékletének 8.24. pontja
szerint a munkaltato altal a munkavallalé maganszemélynek adott
munkaruhazati termék adémentes. Ebben az esetben tehat a
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juttatas sem a munkavallalonak, sem pedig a munkaltatéonak nem
keletkeztet adokotelezettséget.

Az Intézmény az SZJA torvény 1. melléklet 9.2. pont a)
alpontja alapjan munkaltatéként munkaruhat koteles
biztositani, adomentesen. Mivel az Intézmény csak
nyilvantartassal rendelkezik, feltételezhet6, hogy az SZJA tv.-
be foglaltak szerint valésul meg a juttatas, mivel a beszerzett
ruhazatot nyilvantartjak, bizonylati szamat vezetik.

A munkaruhdt tehdt a jogszabaly alapjan kotelez6 adni. A
munkaruha a munkaltaté tulajdona, azt nyilvan kell tartani,
kiilonds tekintettel a kihordasi idék feltiintetésére, éppen ezért a
munkaruharél sz6l6 szamlanak mindig a munkaltaté nevére kell
szodlnia.

Szabalyzatban az Intézmény altal munkaruhara biztositott
keretisszeg nem Kkeriilt meghatirozasra. A Keretosszegre
vonatkozé adatszolgaltatis kérddiv formajaban tortént. A
megadott vilaszok azonban nem egyértelmiiek. Az
adatszolgiltatis alapjan a munkaruha-juttatas 2024. évben
29.531 Ft/fd/év, illetve 16.270 Ft/f6/év volt, a juttatasban 2
fo részesiilt. 2025. évre vonatkozé adat nem lett megadva
(kérdéivben valasz: 1).

Az Intézménynél vezetnek munkaruha-juttatasi
nyilvantartast.

Az ellendrzés a vizsgalt terillethez kapcsol6dé feladatellatast
korlatozottan megfelelének mindsiti, mivel a szabalyozis nem
tortént meg, azonban a kapcsolédé nyilvantartassal rendelkeznek.
Atlagos jelentdségli és kozepes  kockazati/hatasa
megallapitas:
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1. Az Intézmény munkaruha-juttatasrol szolé szabalyzattal nem
rendelkezik.

2. A munkaruha juttatishoz kapcsoldédd nyilvantartas vezetése
hianyos.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Gondoskodni kell a munka-, és/vagy védoruha-juttatasrol
sz016 szabalyzat elkészitésérol.

2. Gondoskodni kell a munkaruha-juttatasi
vezetésérdl.

nyilvantartas

Az Uraitjfalui Bezerédj
Amalia Ovoda
tekintetében a munka-,
és védoruha
elszamolas vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy
az egyes a munka-, és
védoruha elszamolas

vizsgalata soran
megfelelden
kialakitottak-e és
alkalmaztak-e a

gazdalkodas kapcsan a

kontrolltevékenységeket.

teljesitmény-
ellendrzés

A munkaruha-juttatds célja, hogy a munkavallalok szamara
biztositva legyen a munkakorik ellatasahoz sziikséges, a
munkavégzés jellegéhez igazodd o6ltdzet. A munkaruha egyrészt a
dolgoz6é sajat ruhazatit védi a fokozott igénybevételtél és
szennyezddéstol, masrészt a higiénés, munkavédelmi és szakmai
kovetelmények teljesiilését szolgalja.

A munkaruha-juttatas jogszabalyi hatterét az Mt, a 65/1999. (XII.
22) EiM rendelet, illetve az SZJA torvény adja. A
munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XCIII. torvény 60. § (1) bek.
alapjan a munkavallalé csak a biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkozd szabalyok,
utasitisok  megtartasaval, a munkavédelmi oktatasnak
megfeleléen végezhet munkat. A munkavallalé koteles - tébbek
kézott - a munkavégzéshez az egészséget és a testi épséget nem
veszélyeztetd ruhazatot viselni.

Az Ovoda vonatkozidsdban a Puétv. rendelkezik &4gazati
jogszabalyként a munkaruha-juttatasrél. A 110. § (3) bek. szerint
kollektiv szerzédés vagy a munkiltaté munkaruha juttatast
allapithat meg, vagyis megengedd, nem pedig kotelezd szabalyt
rogzit.
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Az Intézmény munkaruha-juttatisi szabalyzattal nem
rendelkezik.

A munkaruha az Szja tv. 4. §-anak (2a) bekezdése szerint nem
bevétel, tehat a maganszemélyt nem terheli adokotelezettség, és
bevallani sem kell. Az Szja tv. 1. sz. mellékletének 8.24. pontja
szerint a munkaltaté altal a munkavallalé maganszemélynek adott
munkaruhdazati termék addmentes. Ebben az esetben tehat a
juttatds sem a munkavallalénak, sem pedig a munkaltaténak nem
keletkeztet ad6kotelezettséget.

Az Intézmény az SZJA torvény 1. melléklet 9.2. pont a)
alpontja alapjan munkaltatoként munkaruhat koteles
biztositani, adomentesen. Mivel az Intézmény csak
nyilvantartassal rendelkezik, feltételezhet6, hogy az SZJA tv.-
be foglaltak szerint valosul meg a juttatas, mivel a beszerzett
ruhazatot nyilvantartjak, bizonylati szamat vezetik.

A munkaruhat tehat a jogszabdly alapjan kotelezd adni. A
munkaruha a munkaltaté tulajdona, azt nyilvan kell tartani,
kiilénés tekintettel a kihordasi idok feltiintetésére, éppen ezért a
munkaruharé] szélé6 szamlanak mindig a munkaltaté nevére kell
sz0lnia.

Szabalyzatban az Intézmény altal munkaruhara biztositott
keretosszeg nem Keriilt meghatarozasra. A keretésszegre
vonatkozd adatszolgailtatas kérddiv formajaban tortént. A
megadott vilaszok alapjan a munkaruha-juttatas 2024. évben
6.600 Ft/fo/év. 2025. évben a dajkik és a takaritond
52.000Ft-os, az oOvonék 45.000 Ft-os Kkeretosszegben
részesiiltek.

Az Intézménynél vezetnek munkaruha-juttatasi
nyilvantartast.
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Az ellen6rzés a vizsgalt terililethez kapcsolédd feladatellatast

korlatozottan megfeleldnek mindsiti, mivel a szabilyozas nem

tortént meg, azonban a kapcsoldédé nyilvantartassal rendelkeznek.

Atlagos jelentéségli és Kkozepes kockazati/hatast

megallapitas:

1. Az Intézmény munka-, és/vagy véddruha-juttatisrél szoloé
szabalyzattal nem rendelkezik.

2. A képerny6 el6tti munkavégzéshez éleslatast biztositd
szemiiveg juttatisanak rendjével az Intézmény nem
rendelkezik.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Gondoskodni kell a munka-, és/vagy véddruha-juttatasrol
s2016 szabalyzat elkészitéséral.

2. Gondoskodni kell a képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast
biztositd szemiiveg juttatdsanak szabalyozasarél.
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