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Uraiujfalu Kozség Képviselé-testiiletének 2024. december 19-i képvisel6-testiileti iilésére

Targy: A 2025. évi koztisztvisel6i teljesitménykivetelmények alapjit képezé kiemelt célok
meghatarozasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kozszolgélati tisztviselokr6l szol6 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban Kttv.) 130. §-a
értelmében — az eléz6 évekhez hasonléan — 2025. évre vonatkozéan is meg kell hatdrozni a
kozigazgatasi szerv kiemelt céljait.

Ezek alapjan a koztisztviseld munkakorének figyelembe vételével meghatirozott, egyénre
kidolgozott teljesitménykovetelmények alapozzdk meg a koztisztvisel6 munkateljesitményének
évenkénti kétszeri értékelését.

A fentiekhez sziikséges, hogy a KépviselG-testiiletek egyértelmtien és pontosan meghatérozzaik
azokat a kiemelt célokat, amelyek teljesitését a koztisztviseloktél, a Kozos Onkormanyzati Hivataltol

elvarjak.
A munkaltatéi jogkér gyakorléja ezen éatfogd célok alapjan egyénekre bontva éllapitja meg a
kovetelményeket.

A helyi célok meghatarozasanal figyelemmel kell lenni az nkorményzatok szdméara meghatérozott
feladatokra, a kézponti jogszabalyokra, a helyi rendeletekre, valamint az adott évben aktualisan
jelentkezé feladatokra.

A 2025. évi koztisztviseldi teljesitménykévetelmények alapjat képez kiemelt célok meghatérozasara
az alabbi javaslatot teszem:

1.) Testiilet munkajat segitve:
A jogszabédlyoknak valé megfelelés biztositdsa a Képviseld-testiilet dontéseinek elSkészitése és
végrehajtasa soran, dontési alternativak feltarasa és a legjobb dontések ajanlasa.
Ennek érdekében a képvisel6-testiileti dontést igényld iigyekben szakszerli, a jogszabalyoknak
megfeleld, célszerliségi és gazdasdgossagi szempontokat is figyelembe vevé eléterjesztések készitése
a Képviselo-testiileti dontések szakmai megalapozésa érdekében.

2.) Hatésagi munka teriiletén
Az éllamigazgatasi €s hatosigi ligyek intézése sordn a szakszeriiség és jogszerliség biztositdsa, az
eljarasi hatéridék betartasa. Ugyfélbarat iigyintézés, a szolgaltato jellegli kozigazgatas megvaldsitasa
az ASP rendszer hasznalatdval.
Folyamatos 6nképzés, a kozpontilag, vagy munkaltato altal elrendelt kdtelezé tovabbképzéseken valo
részvétel.

3.) Gazdalkodassal kapcsolatban
A jogszabalyokban meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan, hataridére torténd
teljesitése. A gazdalkodésra vonatkozé szabalyzatok rendelkezéseinek betartasa.
Koltségtakarékos gazdalkodas, koltségkimélé miikddés megvalositasa a Kozés Onkorményzati
Hivatal és az 6nkorményzati intézmények vonatkozasaban 2023. évben.
Palyazati forrasok felkutatdsa, a palyazatok szakszerii, ésszeri kidolgozasa kéltségtakarékos és
jogszer(i megvalositasa.



Kérnjiik a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni, és a kdztisztviseldk 2025.
évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képezé kiemelt célokat a javaslatnak megfeleléen
elfogadni sziveskedjenek.

Uraitjfalu, 2024. december 13.
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Dr. Husz Norina Kovacs-Deé Eszter
jegyzo aljegyz6

Hatarozati javaslat:

Uraitjfalu Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Uraitjfalui K6zos Onkormanyzati Hivatal
koztisztvisel6i 2025. évi teljesitménykdvetelményeinek alapjat képezod célokat az alabbiak szerint
hatérozza meg:

A 2025. évi koztisztviseldi teljesitmény-kovetelmények alapjat képez6 kiemelt célok a kovetkezbk:

1.) Testiilet munkajat segitve:
A jogszabéalyoknak valé megfelelés biztositasa a Képviseld-testiilet dontéseinek eldkészitése és
végrehajtisa soran, dontési alternativék feltarasa és a legjobb dontések ajanlésa.
Ennek érdekében a képviseld-testiileti dontést igényld tigyekben szakszerli, a jogszabalyoknak
megfeleld, célszerliségi és gazdasagossagi szempontokat is figyelembe vevo elbterjesztések készitése
a Képviselo-testiileti dontések szakmai megalapozasa érdekében.

2.) Hatosagi munka teriiletén
Az allamigazgatasi és hatosagi ligyek intézése sordn a szakszer(iség és jogszerliség biztositasa, az
eljarasi hataridék betartisa. Ugyfélbarat tigyintézés, a szolgaltatd jellegii kozigazgatis megvalositasa
az ASP rendszer hasznalatival.
Folyamatos 6nképzés, a kdzpontilag, vagy munkaltaté altal elrendelt kitelez6 tovabbképzéseken vald
részvétel.

3.) Gazdalkodassal kapcsolatban
A jogszabalyokban meghatdrozott adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan, hataridbre torténd
teljesitése. A gazdalkodasra vonatkozo6 szabalyzatok rendelkezéseinek betartsa.
Kaltségtakarékos gazdalkodds, koltségkimélé miikodés megvalositasa a Kozos Onkormanyzati
Hivatal és az 6nkormanyzati intézmények vonatkozasiban 2022. évben.
Pélyazati forrdsok felkutatdsa, a palyazatok szakszerl, ésszer(i kidolgozasa koltségtakarékos és
jogszerl megvalositasa.

A képviselO-testiilet felkéri a székhelykdzség polgarmesterét, hogy 2025. marcius 25-ig
gondoskodjon a jegyzdre vonatkozo egyéni teljesitménykovetelmények meghatarozasarol.

A Kképviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy az Uraitjfalui Kozos Onkormanyzati Hivatal
koztisztviseldinek egyéni teljesitménykdvetelmeényeit 2025. marcius 31. napjéig hatdrozza meg.

Felelds: Keszeiné Jancso Marietta polgarmester Uraitjfalu, dr. Husz Norina jegyz6
Hatéridd: 2025.03.25. illetdleg 2025.03.31.



