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1.BEVEZETO

Az dvoda hazirendje a hatalyos torvényeket, rendeleteket alapul véve szabdlyozza a
hatdskorébe utalt tevékenységeket, feladatokat:
e A tobbszor modositott 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti koznevelésrél
(tovabbiakban: Nkt.)

e A tobbszor mddositott 1997. XXXI. torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamigyi
igazgatdsrol /tovabbiakban: Gyvt./

e A 2011. évi CXIl. torvény az informdcidos oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol

e A 2015. évi LXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiuigyi igazgatdsrol szo6lo
1997. évi XXXI. Torvénynek az ingyenes bolcsédei és évodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténé modositasardl (Gyvt)

e A tbbbszor mddositott 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények  m(kodésérél és  koznevelési intézmények névhaszndlatardl
/tovabbiakban: EMMI r./, valamint a 32/2015.(VI.19) EMMI r.

e Az 1999. évi XLIl. torvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazdsanak egyes szabalyairdl

e Az 51/1997. (XI1.18.) NM. rendelet a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe
vehets, betegségek megel6zését és korai felismerését szolgdld egészséglgyi
szolgaltatasokrol és a sz(ir6vizsgdlatok igazolasarol

Kedves Sziil6k! Kedves Latogatodk!

Kérjiik Onoket, hogy a Hazirendet, mely Az UraiGjfalui Bezerédj Amalia Ovoda belsé életét,
annak rendjét tartalmazza, sziveskedjenek figyelmesen elolvasni, megismerni, mely az
intézményi élet biztonsagos, nyugodt, szabalyozott jellegének biztositasara hivatott.

A Hazirend célja, hogy meghatarozza az intézmény belsé rendjét és tdjékoztasson a gyermeki
jogok és kotelességek gyakorlasaval, az dvodai életrenddel kapcsolatos rendelkezésekrdl. E
rendelkezések ismerete és elfogaddsa feltétlenll sziikséges ahhoz, hogy biztonsagos,
otthonos légkdrben élhessiink és dolgozhassunk, kisgyermekek, és alkalmazottak egyarant.

Az 6voda minden dolgozdja, ezen dokumentum altal szabalyozza az intézmény torvényes és
z0kkenémentes mikodését, ezért a hazirend betartasa és betartatdsa az intézmény minden
dolgozdjanak és minden, az intézménnyel kapcsolatba keriilének kotelessége.

Miutan a sziilé kiskoru gyermeke térvényes képviselSjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, a hazirend a sziil6re nézve is kotelezd érvényd.



ALTALANOS TUDNIVALOK INTEZMENYUNKROL

Altalanos intézményi adatok:

e Ovoda neve: Uraitjfalui Bezerédj Amalia Ovoda

Székhelye: Uraiujfalu Szentivanfa u. 1.

e Fenntartdja: Uraitjfalu Kézségi Onkorményzat

e Telefon: 30/664-0793

o Felvételi korzete: A fenntartd altal meghatdrozottak szerint

e E-mail cim: bezeredj-ovoda@freemail.hu

e Ovoda vezet6je: Békkon Sandorné

e Fogaddodrija: el6zetes egyeztetés alapjan

e Agyermekek étkeztetését ellatéd konyha: Onkormanyzati konyha Uraidjfalu
e Elelmezésvezetd: Varga Agota

e Telefon: 95/345-123

2. GYERMEKI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK AZ OVODABAN

2.1. Magyarorszagon a Nkt-ben meghatarozott modon, minden gyermek koteles az
intézményes nevelésben-oktatasban részt venni.

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ald testi
és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzé bilintetésnek vagy
banasmaddnak.



2.2. A gyermeknek joga, hogy

képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiljon,

a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, évodai
életrendjét pihendid6, szabadid6, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési
lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelGen alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozdsanak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

részére az intézmény egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés
soran a tdjékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
maodon torténjék,

telepiilési 6nkormanyzati fenntartasli nevelési intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- és erkodlcsoktatasban vegyen részt,

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valé
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
vald jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban
nem korldtozhat mdsokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épségét, valamint a mlvel6déshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsdaganak megfelel6 megkilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiljon, és életkoratdl
fliggetlenill a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

a gyermek joga, hogy a nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggben,
kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben részesiljon,

a gyermeknek joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban
részesiljon,

téritésmentesen vegyen részt az évodai foglalkozdsokon, és a beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6, tartdésan beteg, sajatos nevelési igény(i gyermekek
szamara megszervezett felzarkdztato foglalkozasokon,

a gyermeknek joga, hogy kotelez6 rendszeres egészségligyi felligyeletben,
egészségfejlesztésben részesiiljon az intézményben.



2.3. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai: a gyermekek jutalmazasanal az egyenl6
bandsmadd elvének figyelembe vételével jarunk el.

Formai:

Pozitiv megerGsités (metakommunikacié, kommunikacié)
Szbbeli és irdsbeli dicséret (emléklap, oklevél)

Mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek onmagahoz képest vald teljesitését
erGfeszitését.

Nem az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energidt ismerjik el, vigyazva
arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazds eszmei formaja mindennapi életlinkben naponta jelen levé nevelési
madszer. Tobbféle formaja van verbdlis és nonverbalis egyarant.

Tekintetvaltas, elismer6 mosoly, érintés, simogatds, dicséret, buzditds, elismerés
mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak

A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmez6 intézkedések elvei és formai:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum kimondja: az
ovodai nevelés feladata az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositasa. Az dvodas
koru gyermekek jellemz§ sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége.

A szocializacié szempontjabdl kilénos jelent6ségli a kdzos élményekre éplil6 kdzos
tevékenységek gyakorlasa.

Az 6vodai életet ugy szervezziik, hogy a gyermek erkoélcsi tulajdonsagai:

az egylttérzés, a segitbkészség, az 6nzetlenség, a figyelmesség,

Akarati tulajdonsagai:

onallésag, onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudat kialakulasat elGsegitsik.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabdl modell értéki a feln6tt tekintélyi
személyek, szil6k, dvodapedagdgusok, nevelést segité személyek viselkedése.

A szUl6 egylttm(ikodését, segitségét kérjlk, a tapasztalt probléma megoldasa
érdekében.

A gyermeket éré negativ kdrnyezeti hatasok azonban idénként hibas viselkedési
programokat is beinditanak.



A hibas viselkedési programok megel6zése:

e A hibds viselkedési programok olyan magatartdszavarok, amelyek egymdas meg nem
értésébdl, antiszocialis viselkedésmddokbdl fakadnak, és a cselekvét idegrendszeri
fesziltségben tartjak.

o Legf6bb megnyilvanulasai a gyermeki félelem, harag és az agresszio.

o A félelem, a szorongds szdmos vegetativ tlinetet kivalthat, mely testi tlinetekben és
viselkedéstorzulasban is megjelenhet. Az 6vodaban ezért félelemmentes légkort kell
biztositanunk és igyeksziink megismerni és feloldani a szorongas okat.

e Az agressziv viselkedést konnyebb megel&zni, mint megsziintetni. Kivalté oka a
kudarc. Az agresszi6 megel6zését a kudarc megelGzésével valdsitjuk meg. Arra
toreksziink, hogy a gyermek tevékenységeiben sikerélményhez jusson. Minél tobb
tilalommal, utasitdssal taldlja szembe magdt a gyermek, annal gyakoribb az agresszié.

o Nevelési feladatunk, hogy az antiszocialis irdnybdl a tarsakat segitG, érdekeiket védd
iranyba forditsuk a gyermeket. Erre alkalmas tevékenységek: a kdzdsségért vallalt
megbizatasok, jatékos vetélkeddk, testneveléshez kapcsolddd er60sszemérések.

A gyermekek rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai:

e Az dvodaba jaré gyermeket személyes, szébeli kozléssel tajékoztatjuk az ket érinté
kérdésekrdl. Ezek elsGsorban a napi programokhoz kapcsolédnak.

e Nagyobb eseményekrdl vald tajékoztatasnak - Gnnep, kirandulds, sziinet, vendégek,
latogatdk érkezése, gyermeknapi program, Uj gyermek érkezése - altaldban az

e

eseményt megel6z6 héten keril sor.

e Tavlatokat az évente rendszeresen ismétl6dé események kapcsan allitunk fel az
6vodai el6rehaladassal, csoportvaltassal, iskolakezdéssel kapcsolatban.

2.4. Gyermeki kotelezettségek az 6vodaban:

o életkordhoz és fejlettségéhez igazodva, pedagodgus felligyelete, sziikség esetén
irdnyitdsa mellett kozrem(kodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott
eszkdzoknek a rendben tartasdban, az évodai foglalkozasok el6készitésében,

e megtartsa az évoda helyiségei és az évodahoz tartozé teriiletek haszndlati rendjét, az
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6voda szabdlyzatainak elGirasait,

e Ovja sajat és tdrsai testi épségét, egészségét, a szilé hozzdjaruldsa esetén részt

vegyen egészségligyi szlirGvizsgdlaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat véds ismereteket,

e Odvja az dvoda létesitményeit, felszereléseit,



az intézmény pedagogusai, alkalmazottai, tarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk,

megtartsa az intézményi SZMSZ-ben, tovdbba a hazirendben foglaltakat.

3. A SZULO KOTELESSEGEI ES JOGAI

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

1. b)a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6vodak

kiegészitd, esetenként hatranycsékkento szerepet toltenek be;

3.1 A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden téle elvarhatd segitséget, egylttm(ikodve az intézménnyel, s
figyelemmel kisérje gyermeke fejl6dését,

biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, rendszeres és zavartalan
6vodaba jaratasat, segitse gyermeke gyermekkozosségbe vald beilleszkedését, a
kozosségi élet szabdlyainak elsajatitasat,

tiszteletben tartsa az évoda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat
és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének
az ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valé részvételét, ha a
gyermekkel foglalkozd pedagégusok kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha e kotelezettségének a szilé nem tesz eleget, a jegyz6 kotelezi a
szUl6t kotelezettségének betartasara,

id6ben gondoskodjon a téritési dij befizetésérdl (a gyermek hidnyzdsa nem mentesiti
a szUl6t a befizetés napjan torténd dijfizetési kotelezettsége aldl)

Tiszteletben tartsa a kozfeladatot ellatd évodai dolgozdk jogait, emberi méltdsagat.

A nevelGknek a szlil6kt6l elvarhaté tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg miszerint
o6vodapedagogusok (kozalkalmazottak) a nevel6i munkdjuk elldtasa kozben -
blintet6jogi védelem szempontjabdl — kozfeladatot elldaté személynek mindsilnek.

Az O6voda altal szervezett rendezvényeken elvarhatd sziiléi magatartas, helységek

hasznalatanak szabalyozasa:

Orizze meg, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje gyermeke dvodai nevelés,
illetve oktatas soran hasznalt eszkdzeit.



Az 6vodaban alkalmazott szabalyok betartasaval mutasson példat gyermekének.

Tartsa be az ovodai foglalkoztatok, helységek és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati

rendjét:

egészségligyi okok ¢és a tisztasdg meglOrzése érdekében a mosdokba és a
csoportszobakba csak gyermek ¢és o6vodai dolgozd Iéphet, (kivéve az Ovodai
rendezvényeket),

érkezéskor-tavozaskor a sziild6 minimalis ideig tartozkodhat az 6voda teriiletén, és a
neki atadott gyermek testi épségérdl gondoskodni kdteles.

3.2. A sziil6 joga, hogy

a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
o6voddaba jaratasahoz —a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szold
torvényben meghatarozottak szerint — anyagi tamogatdst kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét,

megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl,

gyermeke fejl6désérél, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi
tdjékoztatdst, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon, (gyermekikrdl informdaciot
csak az 6vondbktdl kaphatnak)

kezdeményezze sziil6i szervezet, évodaszék létrehozdsat, és annak munkajaban,
tovabba a szll6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valaszté és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

irdsbeli javaslatdt a nevelési-oktatdsi intézmény vezet6je, a nevelGtestilet
megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizendt napon bellil érdemi valaszt
kapjon,

személyesen vagy képviselGi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon

A gyermek fejl6désérél, személyiségérdl tajékoztatast csak a gyermek ovéndi adhatnak. Az

ovondkkel vald kozvetlen napi kapcsolattartast biztositjuk a sziil6k szamara, de kérjuk, hogy

hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vénd figyelmét a gyermekral.



A gyermeki fejlodés mérésének, értékelésének rendje, sziil6k tajékoztatasa

A pedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallas, latds, mozgdsfejlédésének
eredményét, érzelmi, akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakuldsat,
onallésaganak fokat folyamatosan figyelemmel kisérik és irdasban rogzitik az Egyéni
fejl6dési napléban.

A mér6-értékel6 munkdnk a kilonb6z6 tevékenységekben valé megfigyelés
modszerén alapul, melyet félévente végzink tobb terileten, sajatos
mérdérendszeriink alapjan. Az eredményekrdl, fogadd ordakon, megbeszélések
alkalmaval tajékoztatjak a szll6ket.

Az iskolaérettség megitéléséhez a képességfelméré szlrGvizsgalatot (5 éves és
tankoteles korba Iépés el6tti szeptemberben) - a szll6 (gondvisel6) beleegyezd
nyilatkozata alapjan — a pedagégusok elvégzik (a logopédus logopédiai vizsgalatot), a
VMPSZ Sarvari Tagintézménye kiértékeli.

A vizsgalatok eredményével kapcsolatban fogadd orat biztositanak a szlil6k részére.

A sziil6k az évoda vezetdi irodajaban barmikor megtekinthetik, és az 6vodavezet6
fogadoorajan tdjékoztatast kaphatnak az oOvoda Pedagogiai Programjarol,
Szervezeti és  MI(ikodési  Szabalyzatardl, Hazirendjérél. Ezekbe az
alapdokumentumokba minden esetben betekintést nyerhetnek a szil6k, illetve
tajékoztatni kell 6ket, az 6vodai sziilGi értekezleteken is.

4. AZ INTEZMENY NYITVA TARTASA ES MUKODESI RENDJE

4.1. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

SzilGi igényfelmérés alapjan a takaritds és karbantartasi munkalatok idejére a zarva tartds

pontos id6pontjarél a fenntartdi dontést kovetben, lehet6leg minden év februar 15-ig

tdjékoztatjuk a szllGket.

Minden egyéb esetben (pl. athelyezett munkanap, tinnepek kozotti idészak) a gazdasagos

Uzemeltetés céljabdl, sziilGi igényfelmérés alapjan mikodik az dvoda.

A nevelés nélkili munkanapok :

Az 6vodai nevelés nélkili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t (5) napot nem

haladhatja meg.
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A nevelés nélkiili munkanapok felhaszndldsdnak elvei:

Nevel6testiileti programok, nevel6testiileti értekezletek, tovabbképzések, szakmai
konferencidk, tapasztalatcserék szervezésére hasznaljuk,

A nevelés nélkiili munkanapok id6épontjarél a szil6k legaldbb hét munkanappal el6bb
értesitést kapnak.

4.2. Az intézmény heti és napi nyitva tartasanak rendje.
Az intézmény heti nyitva tartasa.
Az intézmény hétf6tdl péntekig, 5 munkanapon tart nyitva.

Orszadgos rendeletben szabalyozott, munkasziineti napokon zdrva tartunk, illetve
pihen6énapra helyezett munkanapokon igény szerint nyitva tartunk.

Az évoda napi nyitva tartasa.
Reggel 6.30 6ratdl délutan 16.30 6raig — napi 10 6ra
A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje
A gyermek érkezésének rendje:
v' agyermekek reggel 6.30 6ratdl 8.30-ig érkezhetnek az 6vodaba.

A gyermekek tavozasanak rendje:

v' ebéd utan 12.15 - 12.30 6réig

v uzsonna utdn 15.15 — 16.30 6réig

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje az 6vodaban.

Ovodai csoportunk napi-, illetve hetirend altal szabalyozottan m(ikédik, mely segiti a
gyermekek biztonsagos, kiegyensulyozott dévodai életét, formalja, alakitja a kozosségi
szokasokat, szabalyokat.

Minden sziilonek koételessége, hogy elGsegitse gyermekének a kozosségbe torténd
beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak
elsajatitasat, segitve ezzel a gyermekek nyugodt évodai életét.

A gyermek 6vodaban tartézkodasanak maximalis ideje napi 10 éra.
Kérjik, hogy gyermekeiket altaldban reggel 8.00 6rdig hozzak dvodaba. A koran érkezé

kisgyermekeket célszer(i otthon megreggeliztetni.
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A kés6bb érkez6 gyermekek kapcsolddjanak be a csoport életébe Ugy, hogy a megkezdett
tevékenységeket ne zavarjak meg.

Az dvodai életben az 6véné teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket
maradéktalanul ellassa, ezért kérjik, hogy a gyermekcsoportban, az o&vodai élet
zavartalansaga érdekében, ne tartdzkodjanak testvérek, sziil6k, az évon6t munkdja kdzben
beszélgetéssel hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol.

Kérjik, hogy a gyermeki tevékenységek kozben, a nevelés folyamatdban és pihend idében ne
zavarjak az 6vodasokat.

A gyermekek jogszer(i érkezésével, tavozasaval kapcsolatos biztonsagi szabalyok:

A gyermekek biztonsdga érdekében a gyermeket érkezéskor az évonbknek kell atadni.
Felelsséglink a gyermek atvétele pillanatatdl a szilének vald atadds idejéig tart. Kérjik,
amennyiben a gyermekért mas csalddtag, vagy ismerdés jon, azt a nevelési év elején kitoltott
szUl6i nyilatkozatban jelezzék, kilonben nem &ll mdédunkban a gyermeket kiadni. A
gyermeket csak felnétt viheti hazal

A gyermek kiséret nélkiili 6vodaba jardsa és elmenetele még irasos kérésre sem
engedélyezett!

Elvalt sziil6k esetében a birdsag altal megjeldlt gondozd viheti el a gyermeket.

Szamunkra ismeretlen személynek csak a sziul6 irasbeli nyilatkozata esetén adjuk at a
gyermeket.

5. AZ OVODAI FELVETEL - ATVETEL SZABALYAI, ELLJARASRENDJE, AZ OVODAI
ELHELYEZES MEGSZUNESE:

5.1. Az 6vodai felvétel rendje:

A sz(l6 az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatdrozott id6pontban.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keril sor. A fenntartd az
o6vodai beiratkozas idejérél, az Ovodai jogviszony létesitésével Osszefliggd eljarasrdl a
beiratkozas elsé hatdrnapjat megel6z6en legalabb 30 nappal kézleményt vagy hirdetményt
tesz kozzé a sajat honlapjan, valamint kozlemény vagy hirdetmény kozzétételét
kezdeményezi a fenntartasaban m(ikodé évoda honlapjan, ennek hianydban a helyben
szokdsos modon.

Az 6vodai felvétel - atvétel jelentkezés alapjan torténik.
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Az 6vodaba a gyermek — a torvényben foglalt kivétellel — harmadik életévének betoltése
utan vehet6 fel. Dontési jogkorrel a vezetd évoné rendelkezik.

A szil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos. Az Ujonnan jelentkez6 gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési évben
folyamatosan torténik. A gyermeket elsGsorban abba az dvodaba kell felvenni - atvenni,
amelynek korzetében lakik, illetve ahol a szlil§je dolgozik.

Az dvodai felvételrdl - atvételrél az dvoda vezetbje dont. Ha a jelentkez6k szdma meghaladja
a felvehetd gyermekek szamat, az évodavezeté — amennyiben az évoda fenntartéja tobb
dévodat tart fenn, az dvoda fenntartdja — bizottsagot szervez, és javaslatot tesz a felvételre.

Az 6voda koteles felvenni - atvenni azt a gyermeket, akinek kotelezé az 6vodai nevelésben
vald részvétele, ha lakéhelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye a kdrzetében taldlhato.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevelS intézmény.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjadig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatdl legaldbb napi négy éraban évodai foglalkozason vesz részt. A
jegyz6 — az egyhazi és magan fenntartdsu intézmények esetében a fenntarté — a szilé
kérelmére és az évodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem elGtt tartva, az otodik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 dvodai
nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek
kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja (2011. évi CXC. toérvény a nemzeti
koznevelésrél).

A napi négy éraban dvodai nevelésre kotelezett gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke az
6vodakotelezettségét kilfoldon teljesiti, koteles arrél a beiratkozas idejének utolséd
hatarnapjat kovetd tizendt napon belll irasban értesiteni a gyermek lakdhelye, annak
hidnyaban tartézkodasi helye szerinti illetékes jegyz6t. A napi négy éraban évodai nevelésre
kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allé gyermek szil6je, amennyiben gyermeke az
6vodakotelezettségét a jov6ben kilfoldon teljesiti, el6zetesen koételes értesiteni a gyermek
lakéhelye, annak hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyz6t.

Az 6voda vezetGje
e az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését irasban,
e a kérelem elutasitdsara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a szilGvel.

Az dvodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az dvoda vezetdje
a dontésrél értesiti az el6z6 dvoda vezetbjét.

A dontéssel kapcsolatban a szil6 15 napon bellil az dvodavezetGjéhez benyujtott
fellebbezéssel élhet.
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Az 6vodavezetd a tankoteles életkorba lépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban
6vodai szakvéleményt allit ki a szUl6 részére:

a) igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget

b) dont a hatodik életévét augusztus 31-ig betdlté gyermek évodai nevelésben vald tovabbi
részvételérdl

c) szakértGi bizottsagi vizsgdlatot kezdeményez a gyermek iskoldba Iépéshez szlikséges
fejlettségnek megallapitdsa céljabdl, ha:

e agyermek iskolaba Iépéséhez szlikséges fejlettsége egyértelmlien nem donthet6 el a
gyermek fejl6désének nyomon kovetésérél sz6l6 dokumentumok alapjan,

e agyermek nem jart dvoddba

e a szlUl6 nem ért egyet az a) pont szerint kiallitott dvodai igazoldssal vagy a b) pont
szerinti dontéssel

d) szakért6i bizottsagi vizsgdlatot kezdeményez a gyermek iskoldba |épéséhez sziikséges
fejlettségnek megadllapitasa céljdbdl annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik
életévét betoltott gyermek részesiilhet-e tovabbi dvodai nevelésben.

A gyermeke iskoldba lépéséhez sziikséges fejlettségének megallapitdsa céljabdl a szil6 is
kezdeményezhet szakért6i bizottsagi vizsgalatot.

5.2. Kilfoldi allampolgarsagua gyermekek az 6vodaban

A nem magyar allampolgdr kiskoru akkor valik évodai ellatasra jogosulttd, illetve akkor
tankoteles Magyarorszagon, ha

e menedékjogot kérs, menekiilt,

e a szabad mozgds és tartdzkodds jogaval rendelkez6 személyek beutazasardl és
tartdzkoddasardl szolé torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogat
Magyarorszagon gyakorolja,

e a harmadik orszagbeli dllampolgarok beutazasardl és tartézkodasardl szélé torvény
hatdlya alad tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve a Magyar
Kodztarsasag teriiletén valo tartdzkoddasra jogositéd engedéllyel rendelkezik (BAH).

A jogszerlien tartézkodd nem magyar allampolgar akkor valik évodai ellatasra jogosultta, ha
a szUl6 harom honapot meghaladé tartézkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.

A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatdsi intézménybe torténd felvételénél igazolni
kell.
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Igazolni kell:

allampolgarsagat,

az orszagban tartézkodas jogcimét.

A gyermeket elsGsorban abba az dvoddba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében

életvitelszerden lakik.

5.3. Az vodai felmentés

A jegyz6 a szUl6 kérelmére, és az dvodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az otodik életév betoltéséig felmentést
adhat a kotelez6 évodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
korilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja. /Nkt. 8.§
(2) A felmentett gyermeket az dvodai nyilvantartasban szerepeltetni kell.

5.4. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsz(inik az dvodai elhelyezés:

Ha a gyermeket a sziil6 kérésére masik évoda atvette, az atvétel napjan.

Ha a jegyz6 a szil6 kérelmére felmenti a gyermeket a rendszeres évodaba jaras aldl.
Ebben az esetben az évoda nyilvan tartja a gyermeket.

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.
Az évodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Ha az o6vodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket tordlni kell az évodai
nyilvantartasbol.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét
betolti, legkés6bb az azt kovets évben tankotelessé valik.

Az a gyermek, akinek esetében azt aszakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési
évig az oOvodaban részesiil elldtdsban, és ezt kovet6en valik tankotelessé. A
tankotelezettség teljesitése a tanév els6 tanitasi napjan kezdédik. Ha a gyermek az
iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a szilé
kérelmére szakértGi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek
hatéves kor el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.
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6. A GYERMEKEK TAVOLMARADASA, MULASZTAS IGAZOLASA
A gyermek tavolmaradasat és okat a sziilonek be kell jelentenie.
A bejelentés naponta telefonon vagy személyesen térténhet.

Fert6z6 megbetegedés esetén az dvodat azonnal értesiteni kell, a tovabbi megbetegedések
megel6zése érdekében. A beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem
latogathatja az 6vodat. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a
tobbi gyermektél vald elkiilonitésrdl és a lehetS legrovidebb idén belil értesiti a gyermek
szlleit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az O6vodat, részt vehet a
tevékenységekben, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekodvetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

A gyermek tavollétét is igazolni kell.
Az alabbi esetekben tekinthet6 a hianyzas igazoltnak:

v' A gyermek tavolmaradasanak, hidnyzasanak igazolasara vonatkozé rendelkezések:
2015.09.01-t6l 3 éves kortdl kotelez6 az ovodaba jaras (Nemzeti koznevelésrdl
sz0l6 2011. évi CXC. térvény 8§(2) bekezdése szerint) napi 4 6raban.

v A 20/2012 (VIII.31.) EMMI rendelet 51§ (2) bekezdése alapjan amennyiben a
gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell!

e a gyermek beteg volt, és azt orvos a betegség kezd6 és zard napjanak pontos
megjelolésével igazolja

e a gyermek a szil6 irasbeli kérelmére az dvodavezet6tdl engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

e a gyermek, a tanulé hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni

A nevelGtestilet dontésének értelmében:

e A nevelési évben az iskolai szlinetek, athelyezett munkanapok idejére az
igényfelmérd lapok kitdltése mindsil el6zetes bejelentésnek és ezeken a napokon a
gyermek hidanyzasat igazoltnak tekintjik.

Ha a gyermek tavolmaraddsat a sziil6 nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
ovoda vezetGje értesit a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoéléti szolgalatot.
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Az értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgdlat az dvoda bevondasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltdrasara figyelemmel
meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd, és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
megszlintetésével, a gyermek évodaba jarasaval kapcsolatos, tovdbba a gyermek érdekeit
szolgdlé feladatokat.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az
6voda vezetGje a mulasztasrol tajékoztatja az altaldanos szabalysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot,
az 6voda vezet8je haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot.

o Az illetékes hatésag a jelzés beérkezésétdl szamitott 8 napon beliil kezdeményezi a
févarosi és megyei kormanyhivatalnal az ellatas szlineteltetését.

7. A GYERMEKRE VONATKOZO ELOIRASOK:

Minden sziilének kotelessége felhivni az dvodapedagoégusok figyelmét arra, ha gyermeke
kilonleges betegségben szenved, illetve epylepsidra, veszélyes allergiara, lazgorcsre stb.
hajlamos.

Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket az 6vond értesitését kovetden a sziil6 koteles
a legrovidebb id6n beliil elvinni. Ldbadozd, gyégyszeres kezelés alatt allé gyermek az dvodat
nem latogathatja. Gyogyszert a sziil6 az 6vonének nem adhat at gyermeke gyogykezelésére,
kivéve, ha gyermek allandé gyogykezelés alatt all. Ebben az esetben is csak eredeti
csomagoldsban, névvel és orvosi utasitassal ellatva.

A gyermek szil6nek torténé atadasa utan nem tartézkodhat tovabb az udvari jatszé helyén,
a mar takaritasra vard, illetve kitakaritott csoportszobakban és mosddban.

Szil6 az évoda helyiségeiben csak addig tartézkodhat, amig gyermekét vetkdzteti, 6ltozteti.
Ez alél a gyermekek fejl6dése irdnti tdjékozdédasi alkalmak és az dvoda altal szervezett
rendezvények kivételt képeznek.

Az 6voddba latogatd vendégek csak vezetbiengedéllyel latogathatjak az dvodat!

Az 6voda nyitva tartdsa alatt a gyermekek az évoda helyiségeiben és az udvaron csak
6vodapedagdgusi felligyelettel tartézkodhatnak.

7.1. Ov6-véds elGirasok, baleset megel6zés, egészségvédelem:
A gyermekbalesetek esetén intézkedni kell:

e asériltet azonnal elsGsegélyben kell részesiteni
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e gondoskodni kell a mentdék hivasardl
e asérilés tényérdl és korlilményérél az dvodavezet6 és a szllbk értesitése
e a balesetrdl elGirt dokumentalast kell vezetni.

Balesetet szenvedett gyermek szallitdsa, a szikséges intézkedések megtétele, az
Ovodavezet6 és a szlil6k felé torténd informacidadas az dvodapedagdgus felelGssége.

Az ékszerekért és viselésiikbdl ered6 balesetekért nem vallalunk felelsséget. Ovodankban
a fokozott balesetveszély miatt tilos a gydrd, nyaklanc, karkots, lelogo fiilbevald
hasznalata. Kérjiik, ellendrizzék, hogy gyermekeik a testi épséget veszélyeztetd targyakat
ne hozzanak az dvodaba.

Az 6vodai tevékenységekhez, foglalkozasokhoz sziikséges eszkdzoket, szerszamokat (pl. olld,
tl, stb.) az udvari jatékeszkozoket, tornaszereket csak az évoné Utmutatdsa szerint, és
fellgyelete alatt haszndlhatnak a gyermekek. Egymas és sajat testi épségét veszélyeztetd
tevékenységet nem végezhetnek. A veszélyforrasokat, a tilos és elvarhatd
magatartasformdkat minden tevékenység végzése el6tt ismertetni kell a gyermekekkel.

A gyermekek érdekében — a balesetek elkeriilése végett — az évoda helyiségeiben és udvaran
taldlhatod eszkdzoket, jatékokat a gyermekek csak 6vondi felligyelet mellett haszndlhatjak.

Az 6voda udvara nem kozterulet.

Kérjuk, hogy a csoportszobakban — sziil6i értekezletek, a nyilvanos linnepek, és a nyilt napok
kivételével — ne tartézkodjanak utcai l[abbeliben. Latogatdk és sziil6k a csoportszobaba csak
az 6vodavezetd, akaddlyoztatdsa esetén a csoport 6vond engedélyével mehetnek be.
Higiéniai okokbdl a gyermekmosddkban, kérjik, ne tartézkodjanak.

Az o6voda helyiségeit, eszkdzeit — mas, nem oktatasi-nevelési célra — atengedni csak a
gyermekek tavollétében lehet.

Hirdetés, szérolap az dvoda falitijsagjaira csak az 6vodavezetd engedélyével keriilhet ki.

Az dvoda teriiletén, épiiletében, udvaran és az dvoda bejaratatol 5 méteren beliil
dohdnyozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!

Allatot az intézmény teriiletére behozni tilos!

Az oOvodaba torténé belépéskor és tavozaskor az épiilet bejaratat és a kaput
sziveskedjenek becsukni!

Az 6vodat a gyermek csak kisérével hagyhatja el! ( A sziil6k, kisér6k ne engedjék elGre
szaladni a gyermekeket.)
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7.2. Az 6vodai egészségiigyi ellatas formai és rendje:
Ovodank orvosa: Dr. Czinege Zoltan , védSnénk Nagyné Kovacs Katalin.

Az évente, életkorhoz kotott szlrés az 51/1997. (X11.18.) NM rendelet 4.§-a alapjan a
haziorvos és a lakéhelyszerinti illetékes véd6né feladata, kotelezettsége.

Az 6vodaban orvosi vizsgdlatra csak jarvany, vagy rendkivili helyzet esetén keril sor. A
védéné feladata az dvoddban a személyi higiéné ellenbrzése, a kdrnyezet és az étkeztetés
kortilményeinek vizsgalata, az egészségfejlesztésbe vald bekapcsolddas. Kapcsolattartas a
szil6kkel, a teriletileg illetékes véddnbkkel. Egylttm(ikodés az dévoda vezetbjével és
dolgozéival.

Teendbk fejtetvesség esetén:

e A gyogyszertdrakban beszerezhet6 tetliirtdé szerekhez (NITTIFOR, PEDEX, NIX)
mellékelt hasznadlati utasitas alapjan kell eljarni.

o A kezelés hatdsdra elpusztult serkéket a gyermek hajardl el kell tavolitani. A serkék a
hajszalrél ecetbe martott slrl fogazatu féslivel, esetleg két kormiink kozé fogva
tavolithato el.

e A hasznalt fés(, kefe néhany perces forrd vizbe martassal tisztithato, fert6tlenitheté.

e Hangsulyt kell fektetni a megel6zésre, melynek leghatékonyabb eszkdze a szul6i
gondoskodas. (A gyermek tisztalkodasanak, fésulkodésének rendszeres ellenGrzése,
valamint rendszeres hajmosas. Fel kell figyelni arra, ha a gyermek kiléndsen a file
korul gyakran vakarja a fejét. A hajas fejbérrel érintkez6 ruhanem(ik gyakoribb
mosasa, tisztitdsa (sapka, dagynemd).

8. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM SZUKSEGES TARGYAK, ESZKOzOK
SZABALYOZASA:

8.1. A gyermek ruhazata az 6vodaban:
A gyermekek ruhazatat jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag!
Sziikséges:

e abenti atoltozéshez egy valtéruha, valtocipd (nem papucs)

e tartalék ruha a szekrényben, fehérnemdi.

e pizsama, tornafelszerelés
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Kérjik, hogy minden ruhadarabot és labbelit megkiilonboztetett jelzéssel, a gyermek jelével
lassanak el, és a gyermek szekrényébe helyezzék el.

Az 6lt6z6 szekrényekre tilos a gyermekeknek felmasznil
Az 0lt6z6ben elhelyezett targyakért nem vallal felel6sséget az évoda.
8.2. Az 6vodaba hozhato targyak, eszkdzok:

o Jellel ellatott plussallat és kényv

e A targyak behozataldnal tartsak szem el6tt, hogy az évoda nem tud felelésséget
vdllalni a behozott értékekre.

8.3. Az 6vodaba nem hozhaté:

e Olyan eszkoz, targy, amellyel a gyermek sajat és tarsai testi épségét veszélyezteti,
balesetet okoz.

e Barmilyen étel, ital, sitemény,csoki, gydgyszer az 6ltoz6szekrényekben, zsebben.

(Pedagodgiailag nem elfogadhatd, nem etikus az intézmény teriletén a gyermekek
egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt.
Masok gyermekeinek étellel kindldsa az ételallergidk miatt tilos. Elelmiszert az
0ltdoz6szekrényekben, zsebben, dvodas taskdban tarolni tilos.)

e Ha gyermekik kerékparral érkezik, otthoni jatékot, eszkozt, ékszert hoz az évodaba,
nincs lehet6séglink a megdbrzésre, felligyeletre, a bekovetkezett karért az évoda
felelosséget nem tud vallalni.

9. A GYERMEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN:
9.1. Etkezések idGpontja, folyamatossag, otthoni ételek elfogadasa:
A gyermekek napi haromszori étkezését az Onkormanyzati konyha biztositja.

Az étkezések kozott legaldbb 2 6rat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az alabbiak
szerint szervezzik a csoport napirendjének megfelelGen:

e Tizdrai: 08.00 — 09.00 ¢raig
e Ebéd:11.30-12.15 ériig
e Uzsonna: 14.45 — 15.15 6rdig

A gyermek az évodaban valtozatos étrend mellett megkapja, amire szervezetének sziiksége
van.
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Otthonrdl a gyimolcsokon kivil semmiféle ételt nem all médunkban elfogadni. Kivétel:
Unnepek alkalmaval gydrilag csomagolt aprdsiitemény.

9.2. A téritési dij fizetésének szabalyai:

A téritési dijak befizetése, visszafizetése! Az étkezésért téritési dijat kell fizetni. Ennek
dsszege a fenntartd, évente rendeletben meghatarozott nyersanyagnorméjanak AFA-val
novelt 0sszege. A sziilének, az élelmezésvezet altal meghatarozott id6pontokban, a téritési
dijat utdlag kell befizetnie. A befizetés napjanak pontos datumat minden hénapban 5 nappal
el6tte a bejarati falidjsagon kozoljik. A sziil6 koteles a megjeldlt napon gyermeke téritési
dijat — hidanyzas esetén is — befizetni. Az étkezés lemondhaté minden nap 8.30 h-ig a 95/345-
123 vagy a 30/961-0183 szamon. A betegség miatti hianyzasok elsé napjan (amikor a
lemondast a szulének nem volt lehetGsége érvényesiteni) az ebédet a szil6 éthorddban
elviheti.

Ezt az élelmezésvezetének 10 h-ig jelezni kell. Az elvitel id6pontja: 11.30 — 12.00 h-ig.

A kovetkez6 hét lemondasara az el6z6 hét pénteki napjan 9.30-ig van lehet6ség. Ha
gyermekik hidnyzds utan ismét dvodaba jon, az ujbdli étkezés igénylését legkés6bb el6z6
nap 9.30 —h-ig a szlil6nek jelentenie kell, hogy étkezést tudjunk rendelni szdmara.

9.3. A tamogatasok rendje:
Gyermekétkeztetés esetén normativ kedvezmény illeti meg az arra jogosultakat.

,2015. évi LXIII. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi
XXXI. torvénynek az ingyenes bolcs6dei és Ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése

I”

érdekében torténé modositasardl” alapjan:

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani (a tovdbbiakban: ingyenes étkezés)

a) a bolcsGdei ellatasban vagy évodai nevelésben részesilé gyermek utan, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at ,
vagy

ae) nevelésbe vették;
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A kedvezmény igénybe vételéhez a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 6. sz. mellékletének
benyuljtasa sziikséges! (Nevelési év sordan 2 alkalommal) A kedvezmény a kérelem
benyujtasat koveté naptdl vehet6 igénybe! A vdltozast a szil6 koteles azonnal jelezni az
oévodavezet6 felé.

10. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL
10.1. A sziil6 és az 6voda kapcsolattartasa:

e Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelel6bb mddszer szerint neveljik,
szlikség van igazi egylttm(kodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjik, minden esetben keressék fel az
dévodapedagogusokat vagy az évodavezetst, és vellk kdzosen prébaljdak megoldani a konkrét
helyzetet.

A szll6knek kotelessége, hogy az ovoddban folyd pedagdgiai munka kialakitdsdban - a
megfelel6 forumokon - aktivan részt vegyenek, 6tleteikkel segitsék el6 a koz6s gondolkodast.

e A sziil6knek nemcsak joga, de kotelessége is a gyermek fejl6édését folyamatosan
figyelemmel kisérni, érdeklédni, rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekkel
foglalkozé pedagdgussal.

Az egylttmikodés férumai:
e Nyilt napokat, k6z6s programokat szerveziink.
e Az 6vodapedagogusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetGséget.

e Az oOvoda falitjsagjan kiirds formajaban valamennyi szil6t érint6 kozlést,
tdjékoztatast nydjtunk.

e Az 6vodan kivil szervezett foglalkozasokrdl a sziil6t el6zetesen tajékoztatjuk.

e Gyermekeikrdl szilGi értekezleten és fogadddrdkon érdekl6dhetnek. Fogaddorat fél
évente és igény szerint, szUlGi bejelentkezés alapjan tartunk.

e Ovodakezdéskor a szil6knek lehetSséget adunk, hogy gyermekiikkel egyiitt
megismerkedhessenek az dvodai élettel.

e A szil6 informaciét csak gyermeke sajat dvodapedagoégusaitdl vagy az
ovodavezet6tdl kérhet.
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10.2. A sziilGi szervezet és jogositvanyai:

A sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miikodését,
munkajat érint6 kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal rendelkezé szil6i
szervezetet hoznak létre. A szil6i szervezet mikodésének részletes szabdlyait az dvoda
SzUl6i K6z6sség Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata tartalmazza.

A szUlGi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatdst
kérhet az intézményvezet6tol.

A gyermekek nagyobb kozossége, csoportja dvodankban a felvett gyermekek 50 %-a.

11. AZ OVODAI NEVELESEN KiVULI SZOLGALTATASOK:

11.1. Térités nélkili szolgaltatasok:

e Pedagdgiai Szakszolgdlat logopédusa heti rendszerességgel foglalkozik a beszédhibds
gyermekekkel.

e Hit és vallasoktatdst az évoddaban szil6i igény alapjan, egyhazi jogi személy altal
szervezetten, az dvodai foglalkozasoktdl elkiilonitetten biztositunk.

e hatranyos helyzet(l és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek integralt nevelése;
(Alapito okirat)

o szakértéi bizottsag szakértSi véleménye alapjan azon tobbi gyermekekkel egyitt
nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermek nevelése (Alapitd okirat)

11.2 Téritéses szolgaltatasok:
e azingyenes étkezésre nem jogosult dvodas gyermekek étkeztetése;
e Babszinhazi el6adas
e Zeneiel6adas
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12. EGYEB ELOIRASOK, SZABALYOK:

Az 6évodai nevel6émunka zavartalansaganak biztositasa érdekében kérjiik, hogy az dvénét
telefonon kizarélag akkor keressék, amikor mindkét 6voné a csoportban tartézkodik.

Az évodaba felvett gyermekekrdl az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

A személyes adatok tartalmazzak a gyermek
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———————————————————————————————————————————————————————————————
e nevét, nemét, szliletési helyét és idejét,
e tdrsadalombiztositasi azonosité jelét,
e oktatasi azonosité szamat,

e édesanyja, édesapja, nevelbsziilGje, gondvisel6je nevét, lakdhelyét, tartézkodasi
helyét,

e sziil6k napkozbeni elérhetGségét,

e Allampolgarsagat,

e sajatos nevelésiigénye - beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége - tényét,
e jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-e,

e jogviszonya szlineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

e jogviszonya keletkezésének - megsz(inésének jogcimét és idejét,

e nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositéjat,

e jogviszonyat megalapozd koznevelési alapfeladatot,

e nevelésének helyét,

e csoportba sorolasat, tdmogatasi jogosultsagat

e agyermek aktudlis fejlettségi szintjét (6vodai nyilvantartas, egyéni fejlédési
dokumentdcio)

Kérjuk, hogy tartsak tiszteletben az évoda vezet6jének, pedagdgusainak, alkalmazottainak
emberi méltosagat és jogait.

Ovodéank minden alkalmazottja a gyermek jogainak évoddn beliili érvényesitését szem el6tt
tartva végzi felelGsségteljes munkajat.

Kérjuk, becsiilje és becsliltesse meg gyermekével az é6voda tulajdonat képezd
berendezéseket, targyakat, eszkdzoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra.

Kérjik, példamutatd magatartasukkal és cselekvé egyuttmiikodésiikkel tAmogassak az
o6vodat nevelési feladatai megvaldsitasaban. Az dvoda helyiségeit — mas, nem oktatasi-
nevelési célra — atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet, a fenntartd engedélyével.
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13. A HAZIREND NYILVANOSSAGA:

A szll6nek joga, hogy megismerje az dvoda hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

Az tjonnan felvételt nyert gyermekek sziileinek elsé évodai sziilGi értekezletiikon az
Ovodavezetd tart tajékoztatast a Hazirend elGirasairdl, szabalyairdl.

A Hazirendrdl tajékoztatas kérhet6 az dvodavezets fogaddorajan.

A Hazirend nyilvanos belsé szabalyozd, hozzaférhet6 minden sziil6 szdmdra az évodavezetd
irodajaban, a gyermekoltoz6ben Uraidjfalu kozség honlapjan www.uraiujfalu.hu

Panaszkezelési eljaras

Az intézményvezet6 koteles a hozza széban vagy irasban érkezett panaszokat illetékességbdl
kivizsgalni, vagy illetékesség hianyaban a megfelel6 szerveknek tovabbitani. Az irdsban
benyujtott panaszokat az intézmény ligyirat-kezelési szabalyzatdnak megfelel6en iktatni kell,
ezekre — illetékesség esetén — az intézményvezetd, vagy az dltala megbizott intézményi
dolgozd koteles 30 napon belliil irdsban valaszolni.

Az 6voda panaszkezelési eljarasat a Panaszkezelési szabalyzat tartalmazza.

14. LEGITIMACIOS ZARADEK:
14.1. A hazirend hatadlya:
A hazirend kiterjed:
e azintézménybe jaro 3-7 éves gyermekek kdzosségére,
e agyermekek szileire, hozzatartozdira
e az 6voda nevelGtestlletére
e az 6vodavezetlre
e anevelG-oktatd munkat kozvetleniil segit6kre
e az egyéb munkakorben dolgozdkra

e azintézménnyel kapcsolatban allékra (pl. gyermekorvos, védénd, logopédus,
konduktor, gyogypedagdgus stb.)

e mindenkire, aki az 6voda teriiletén tartdzkodik
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14.2. A hazirend elkészitésének maodja:

A hazirendet az dvodavezet6 késziti el a nevelGtestiilet tagjainak bevondsaval és a szlil6k
kozosségének egytuttmikodésével.

Az 6voda és a csaldd egyluttm(ikodésének feltétele, hogy a sziil6k tamogassak, segitsék az
6vodai kozosségi élet rendjének megszilarditasat.

14.3. A hazirend elfogadasanak maodja:
A hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el.
14.4. Véleményezési jog:

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a SzlilGk K6zossége véleményezési jogot
gyakorol.

14. 5. A hazirend jévahagyasa:

A hazirend az dvodavezet( jovahagydsaval valik érvényessé. Fenntartdi jovahagyas sziikséges
azon rendelkezések érvénybelépéséhez, amelybdl a fenntartdra toébbletkoltség harul.

Jovahagyds utan a hazirend elGirasai mindenki szamdra kotelez6 érvényliek.
14.6. A hazirend feliilvizsgalata:

A hazirendet évente felll kell vizsgalni és sziikség esetén mddositani kell.
14.7. A hazirend mdédositasa:

A hazirend médositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a szlil6k képvisel6ik utjan, illetve a nevel6testiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend médositasardl a nevelStestiilet dont.
A hazirend mddositasanal ujra ki kell kérni a sz(ilGi kozosség véleményét.
14.8. A hazirend elérhetdsége:
A hazirend nyilvanossagra hozatala:
e szUlGi értekezleten torténik

e a hazirendet minden nevelési év els6 szil6i értekezletén az dvodavezets ismerteti az
Uj gyermekek sziileivel.
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e amegismerhet6ség folyamatos biztositasanak érdekében a hazirend az intézmény
épliletében az dvodavezet6 irodajaban és a gyermekoltoz6ben az egész nevelési év
soran megtekinthetd.

o |etdlthetd a www.uraiujfalu.hu oldalon

JOVAHAGYASI, EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK:

Az intézmény hazirendjét az intézmény vezetGjének el6terjesztése utdn a nevelbtestiilet
2018. augusztus 25. napjan elfogadta és a Szlil6k K6zossége véleményezte.

A hazirend, mint alapdokumentum a jévahagyds napjan |ép hatdlyba, és hatdrozatlan id6re
szol.

Hatalybalépés id6pontja: 2018. szeptember 1.

A HAZIRENDET a Sziil6k Koz6sségének képvisel6i 2018. augusztus 25. napjan megismerték.
A szll6k véleményezési jogukkal élve a dokumentumban leirtakkal egyetértettek.

Uraidjfalu, 2018.augusztus 25.

SZK elnoke

A HAZIRENDET, a nevel6testiilet 2018. augusztus 25. napjan elfogadta.
Uraiujfalu, 2018. augusztus 25.

Ovodapedagdégus

A fenntartéra tobbletkotelezettség nem harul, igy egyetértésének beszerzése nem relevans,
igy mint az Uraiujfalui Bezerédj Amalia Ovoda vezetdje az intézmény hazirendjét, 2018.
szeptember 1-én jovahagyom.

Uraiujfalu, 2018. szeptember 1.

6vodavezetd
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